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Thesauriebeheerder s

Jouw missie in de job

Om optimale diensten te leveren, moet een verzekeringsonderneming altijd beschikken over voldoende cashflow. Als
thesauriebeheerder heb je die onder controle. Je regelt feilloos de geldstromen en liquiditeiten op korte termijn, en houd

je daarbij strikt aan de regels en procedures.
Jouw opdrachten

- Je houdt de vinger aan de pols van de dagelijkse cashflowbehoeften en maakt genoeg financiéle middelen

beschikbaar voor het administratief beheer.
- Je houdt de in- en uitgaande geldstromen in evenwicht zodat financiéle operaties correct worden uitgevoerd.

- Dankzij jouw advies belegt de verzekeringsonderneming haar reserves en liquiditeiten optimaal. Resultaat:

maximale opbrengst met een minimaal risico.

- Omdat je een boekhoudkundig oogje houdt op de niet-geindividualiseerde bedragen, heb je een klare kijk op de

inkomsten.
Jouw competenties

- Je bent thuis in de activiteiten van een verzekeringsonderneming — in het bijzonder jouw eigen werkdomein.
- Je hebt een boekhoudkundige achtergrond.
- Je hebt ervaring met financiéle analyses volgens vastgestelde richtlijnen.

- Jeverwerkt informatie tijdig en nauwgezet. En dankzij jouw oog voor detail ontsnappen foute en onvolledige

gegevens nooit aan je aandacht.
- Je kunt vlot overweg met gangbare ICT-toepassingen en met specifieke financiéle beheersystemen en applicaties.

- Stipt, perfectionistisch, onkreukbaar. Dat zijn de woorden waarmee jouw collega’s je omschrijven. Je rapporten

liggen er altijd véor de deadline maar vertonen nooit sporen van haastwerk.
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- Ook tijdens piekperiodes houd je het hoofd koel.

- Je spreekt en schrijft correct Nederlands en Frans.

Jouw doorgroeikansen

Als thesauriebeheerder kies je voor specialisatie, verdieping of verbreding.

- Specialiseer je door complexere thesaurieopdrachten aan te nemen.

- Zet de stap naar verzekeringstechnische of andere functies die nood hebben aan iemand met een knobbel voor

financién en cijfers.

- Benjesterkin het coachen van jouw collega’s? Dan is de functie van teamleader iets voor jou.

Jouw competenties voor een blijvende inzetbaarheid in de toekomst

- Inde volatiele financiéle markt volg je de trends binnen het thesauriebeheer op. Je schenkt ook aandacht aan de

introductie van cryptocurrency (bitcoin).

- Je blijft digitale ontwikkeling opvolgen binnen thesauriebeheer en de toenemende integratie van fintech ICT-

systemen en -innovaties (zoals blockchain, algoritmen, big data analyse, Al).
- Je houdt rekening met het regelgevend kader (bv. Solvency 2, IFRS 17, AssurMiFID, FSMA) dat de focus legt op

versterkte monitoring en controle van transacties, verhoogde transparantie en verantwoording in

boekhoudkundige en financiéle rapportering om zo risico’s te beheren en fraude te bestrijden.

- Je communiceert professioneel via verschillende kanalen: face to face, telefonisch, via e-mail of online, ...

- Jedenkt en handelt oplossingsgericht, werkt goed en snel, en bewaart altijd het overzicht.

Persoonlijke doeltreffendheid en veranderingszin zijn een must voor de toekomst. Dat betekent dat je:

- graag zelfstandig werkt en tegelijk een teamspeler bent, ook in een digitale, online werkomgeving;

- open staat voor feedback van je leidinggevende en collega’s en dat je aandacht hebt voor je persoonlijke groei en

inzetbaarheid;

- open staat voor nieuwe zaken en leergiering bent. Je omarmt digitale ontwikkelingen en bent snel weg met

nieuwe applicaties;
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- veerkrachtig blijft en persoonlijk in balans in een verzekeringswereld in volle transformatie;

- de creativiteit waardeert van een multiculturele en intergenerationele werksetting.

Learn and Evolve - met Fopas

Is de verzekeringswereld jouw ding? Lees en leer er dan meer over op onze websites.

Volg de trends op via Observo en consulteer het leerprogramma van Fopas. Zo blijf je continu op de hoogte van de sector.
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